1. JOB TITLE: Health, Safety, Environmental & RP Manager- HSE1

2. GENERAL and REPORTING LINK:

The Health, Safety Environmental & Radio Protection Manager shall Manage and oversee the HSE and Radio Protection effort on the Project In particular he will develop and maintain a detailed awareness and knowledge of the applicable local laws, regulations, codes, standards, Employer’s documents and procedures, etc. concerning the Health and Safety aspects of the New Safe Confinement works to be performed at SSE ChNPP.

HSE1 shall, in particular, support, manage and assure compliance of the Scope of Works, in so far as they relate to HSE & RP issues affecting NOVARKA, subcontractors, suppliers and SSE ChNPP.

Prepare, and keep up to date the Project Health and Safety Plan in accordance with Ukrainian norms, standards, SSE ChNPP and NOVARKA Partner procedures.

Identify, recruit and manage subordinate staff. Set up and manage in conjunction with the Medical Service and Personnel Dept a software package that monitors for each Novarka employee his health & training status and cumulative dose rates.
The Health, Safety Environmental & Radio Protection Manager reports to the Project Director
3. TASK DESCRIPTION:

· Promote HSE & PR awareness on the project through training, coaching and motivating employees on the Project, be they Novarka or Subcontractor employees.
· Set up incentive schemes to promote HSE awareness.
· Stop work when conditions are unsafe or liable to lead to a situation that threatens the safety of workers, structures, systems and/or components,

· Approve Work Execution Packages, Work Execution Plans, Technological Cards, etc. involving health and safety activities,

· Identify and after approval by the Project Director, coordinate the procurement of equipment / resources required to maintain the Health, Safety and Radio Protection Plan,

· On a day-to-day basis, Provide technical Health and Safety advice and assist the Construction team to achieve its Health and Safety and programme objectives,

· Provide technical Health and Safety advice for inclusion into procurement, design and technical documents,

· Prepare monthly reports as required by the Contract and Corporate HSE & PR departments
· Take part in internal work meetings,
· Prepare and implement Health, Safety Induction training for all employees of Novarka and ensure that subcontractors comply with these requirements also,
· Assist Project Management to promote awareness among Project supervisory staff of the Health and Safety Protection approaches and the Employer's requirements
· Perform safety audits internally and with subcontractors and suppliers. Propose corrective actions in case of non-compliance. Set up and keep to an Audit schedule.
· In case of serious incidents or accident take the lead in the investigation and implement timely reporting, internally, corporate and to the Engineer / Employer.
· Prepares Project Management Reviews from the Safety aspect and takes part in those reviews,
· Coordinates actions relating to the management of Project definition, (clarification, change) and reviews requests issued by the Engineer / Employer,
· Ensures that the construction methods offices establish, in conjunction with the works managers, the documents defining the execution facilities taking into account the risks to which the personnel is exposed,
· Defines the emergency plans in conjunction with the organisations concerned and checks the dependability of the emergency plans by appropriate exercises,
· Defines the locations and manner for displaying safety statistics and recommendations.
· Forwards to the Subcontractors the Engineer : Employer’s observations for amendment of their Safety documents and / or performance.
· Takes part in meetings with the Customer (monthly & other periods as requested by the Engineer / Employer,
· Is the main correspondent of the Customer and outside authorities for the Project Safety Management System,
4. OBLIGATIONS:

· Keep the Project Director informed at all times of any HSE&RP violation Risk or event which affects the Project.

· Immediately report to the Project Director any serious incident or accident, and agree with him on the actions to be taken.

· Ensure appropriate reporting to the Engineer / Employer and Corporate entities.

· Set safety targets and keep records up to date.

· Ensure appropriate control of medical requirement and dose monitoring
5. AUTHORITY:

· Has the authority to instantaneously dismiss from site any individual who in his opinion demonstrates unsafe behaviour or demonstrates a poor attitude towards safety. The decision of HS1 in this respect is final and cannot be over-ridden, even by the Project Director.

· Put in place any means required to comply with the safety requirements of the Contract.

· Set up any incentive scheme he sees fit.
6. ДОЛЖНОСТЬ: Руководитель отдела безопасности
7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ И ПОДЧИНЕННОСТЬ:

Руководитель отдела безопасности определяет и контролирует мероприятия по обеспечению выполнения требований  ОТ, ООС и РБ на проекте, а также знает и регулярно повышает уровень знаний действующих законов Украины, инструкций, положений, стандартов, документов и процедур Заказчика и т.п. по вопросам охраны труда при выполнении работ по строительству НБК на ГСП ЧАЭС.
2.1
Руководитель отдела безопасности рассматривает Объемы работ и обеспечивает их соответствие требованиям ОТ, ООС и РБ применимых к НОВАРКА, субподрядчикам, поставщикам и ГСП ЧАЭС.

2.2
Разрабатывает и обновляет План по Охране труда на проекте в соответствии с нормативно- правовыми документами Украины, процедурами ГСП ЧАЭС и внутренними правилами компаний в составе НОВАРКА.

2.3
Подбирает, принимает на работу и руководит подчиненным персоналом.Совместно с медицинской службой и отделом кадров налаживает и контролирует работу базы данных, в которую вносится информация о каждом сотруднике НОВАРКА, его состоянии здоровья, обучении и дозовых нагрузках.
2.4
Руководитель отдела безопасности подчиняется Директору Проекта.
8. ЗАДАЧИ:

· Повышать уровень знаний по вопросам ОТ, ООС и РБ на проекте путем проведения инструктажей, организации обучения и разъяснительной работы с сотрудниками НОВАРКА и субподрядных организаций.

· Разрабатывать и внедрять механизмы мотивации повышения уровня знаний по ОТ и ООС.
· Останавливать работу в случае выявления опасных факторов, которые могут повлечь ситуацию, угрожающую безопасности работников, конструкций, систем и/или комплектующих деталей.
· Утверждать программы безопасного производства работ, планы производства работ, технологические карты и т.д. в части вопросов охраны труда.

· Определять оборудование / технические средства для обеспечения выполнения Плана по охране труда и радиационной защите, и после утверждения директором проекта координировать их закупку. 
· Ежедневно вести разъяснительную работу по безопасности технологических процессов и оказывать помощь отделу строительства по соблюдению требований охраны труда.
· Вносить дополнения и изменения в проектно-техническую документацию и материально-техническое снабжение в части вопросов по охране труда.
· Готовить ежемесячные отчеты согласно требований контракта и отделов ОТ, ООС и РБ компаний соучредителей.
· Принимать участие во внутренних рабочих совещаниях.
· Разработать программу и проводить вводный инструктаж всем сотрудникам НОВАРКА и обеспечить выполнение этих требований субподрядными организациями.
· Оказывать поддержку руководству проекта в повышении уровня знаний руководящего состава по вопросам обеспечения охраны труда и требований Заказчика.
· Проводить внутренний контроль по безопасности, а также контролировать субподрядчиков и поставщиков. Подготовить график проверок и придерживаться его сроков.
· В случае выявления серьезных нарушений или несчастных случаях возглавлять комиссию по расследованию и обеспечивать своевременную подготовку внутренней и корпоративной отчетной документации, а также информирование Инженера / Заказчика.
· Готовить документы по Анализу Управления Проектом в части охраны труда и принимать участие в обсуждениях.
· Координировать процесс правильного использования проектной терминологии (разъяснять, корректировать) и рассматривать запросы от Инженера / Заказчика.
· Контролировать, чтобы отдел планирования строительных работ совместно с руководителями работ разрабатывал техническую документацию с учетом рисков для персонала.
· Разрабатывать совместно с соответствующими службами планы реагирования в экстренных ситуациях и проверять надежность планов экстренного реагирования организуя соответствующие практические тренинги.
· Определить место и способ ознакомления с мероприятиями и рекомендациями по безопасности.
· Направлять субподрядным организациям замечания Инженера / Заказчика для внесения изменений в документацию в части безопасности и/или устранения несоответствий в работе.
· Принимать участие в совещаниях с Заказчиком (ежемесячно или с периодичностью установленной Заказчиком / Инженером).
· Вести переписку с Заказчиком и сторонними организациями относительно системы управления вопросами безопасности на проекте.
9. ОБЯЗАННОСТИ:

· Постоянно информировать Руководителя Проекта о нарушениях правил охраны труда, окружающей среды и радиационной защиты, факторах риска или происшествиях относящихся к проекту.

· Немедленно сообщать Руководителю Проекта о любых серьезных происшествиях или несчастных случаях и согласовывать с ним мероприятия по их устранению.

· Готовить соответствующую отчетную документацию для Инженера / Заказчика и компаний-партнеров.
· Определять задачи по безопасности и вести документацию должным образом.

· Обеспечивать контроль за соблюдением медицинских требований и учет дозовых нагрузок.
10. ПОЛНОМОЧИЯ:

· Имеет право немедленно отстранить от работы на площадке любого сотрудника, который, по его мнению, нарушает правила безопасности или пренебрежительно к ним относится. Решение руководителя отдела по охране труда, окружающей среды и радиационной защите в данном случае является окончательным и не может быть отменено даже Руководителем Проекта.

· Проводить мероприятия необходимые для выполнения требований контракта в части безопасности.
Внедрять схему мотивации, которую считает целесообразным
